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Ausbilden 4.0 

 
Seminarbeschreibung 
 

Vor dem Hintergrund des technologischen Fortschritts wird es zunehmend wichtiger, digi-
tale Entwicklungen in der dualen Ausbildung aufzugreifen und zu integrieren. Der Lehrgang 
„Ausbilden 4.0“ vermittelt die vielfältigen Möglichkeiten des Einsatzes der modernen Infor-
mations- und Kommunikationstechnologie (ICT) in der Ausbildung. Unabhängig Ihres 
Kenntnisstands erfahren Sie als Ausbildungsverantwortliche(r), wie Sie von den vielen Vor-
teilen des Einsatzes neuer Medien profitieren und Ausbildung damit noch effizienter und ef-
fektiver wird.  
Im Workshop lernen Sie verschiedenste digitale Werkzeuge und interaktive Lehr-Lern-Sze-
narien anzuwenden und erproben praxisorientierte Ansätze. Steigern Sie durch einen didak-
tisch sinnvollen Einsatz der neuen Medien die Lerneffizienz, Motivation und Handlungs-
kompetenz Ihrer Auszubildenden. 
Ziel des Lehrgangs ist es, seinen Teilnehmern das nötige Werkzeug für eine individuell ge-
staltete moderne Ausbildung im Kontext einer Arbeitswelt 4.0 an die Hand zu geben.  
 
 
Informationen zum Lehrgang 

 
Im Rahmen des Lehrgangs „Ausbilden 4.0“ nehmen die Teilnehmer an zwei Praxismodulen 
teil: Praxismodul 1 und Praxismodul 2 geben zusammen genommen einen umfassenden 
Einblick in das gesamte Spektrum, wobei in jedem Modul ausgewählte Inhalte vertieft wer-
den, um die Integration in die eigene Ausbildung zu ermöglichen.  
 
Alternativ zu den beiden Praxismodulen bietet unser Basismodul einen kompakten Über-
blick über das Thema und die wichtigsten Inhalte. 
 
Optional erhalten die Teilnehmer ein Skript mit Video-Tutorials, das alle erlernten Inhalte 
Schritt für Schritt im Selbststudium nachvollziehbar macht. Hierin sind auch wichtige Hin-
weise der Referenten enthalten, die den Transfer der Inhalte in den eigenen Betrieb erleich-
tern.  
 
Praxismodul 1 (Dauer: 1 Tag) 

 Industrie 4.0 – Implikationen für die Ausbildungspraxis 
 Datenschutz und Datensicherheit 
 Hilfreiche Umfrage- und Kollaborationstools 
 Ausbildungsrelevante Neuerungen in Windows 10 
 Effektive Tools für Recherche & Präsentation, Feedback & Motivation, Kollaboration 

& Lernen 
 
 
 
 
 



 

Ausbilden 4.0 

 
Praxismodul 2 (Dauer: 1 Tag) 

 Sinnvoller didaktischer Einsatz neuer Medien – das SAMR-Modell  
 Lehren und Lernen mit Tablets 
 Kennenlernen sinnvoller Hardware  
 Blogs & Videoblogs – Kreativität & Employer Branding  
 Effiziente Online-Kommunikation 
 Ihr neues ultimatives Kollaborationstool 

 
Alternativ: Basismodul (Dauer: 1 Tag) 

 Sinnvoller didaktischer Einsatz neuer Medien – das SAMR-Modell  
 Kennenlernen sinnvoller Hardware  
 Hilfreiche Umfrage- und Kollaborationstools 
 Ausbildungsrelevante Neuerungen in Windows 10 
 Effektive Tools für Recherche & Präsentation, Feedback & Motivation, Kollaboration 

& Lernen 
 Ihr neues ultimatives Kollaborationstool 

 
 
Ihr Nutzen 

 
 Beschreiten des Weges zu einer papierlosen Ausbildung 
 Bessere Lernerfolge und mehr Begeisterung bei den Azubis 
 Neue und optimierte Lehr-Lernszenarien 
 Neue und nachhaltige Feedbackkanäle 
 Zeit sparen durch unkomplizierteres Abwickeln von Standardprozessen (Berichts-

heft, Management von Lernunterlagen)  
 Erzeugung von Medien- und Handlungskompetenz bei den Auszubildenden 

 
 
Methoden 

Expertenvortrag, Praxisbeispiele, Gruppenarbeit, Erfahrungsaustausch, Selbststudium, Re-
flexion, Diskussion, kollegiales Coaching 
 
 
Zielgruppe 

Ausbildungsleiter, Ausbilder, Ausbildungsverantwortliche, Leiter einer Lehrwerkstatt 
 
 
Ihre Referenten 

Dipl.-Pol. Alexander Schmieden / Dipl. Hdl. und Dipl. Soz. Markus Dormann  
 
 
Teilnehmer 
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